Droga wstepu

Preorientacja zawodowa w edukacji przedszkolnej nie jest jedynie dodat-
kiem programowym - to realna szansa na ksztaltowanie dojrzalej, Swiadomej
osobowosci dziecka. Wezesne doswiadczenia zwigzane z poznawaniem pracy
dorostych pozwalajg dzieciom rozwija¢ zainteresowania, budowac poczucie
przynaleznosci spolecznej oraz uczy¢ si¢ szacunku do réznorodnych profe-
sji. Jak wskazuja badania z zakresu pedagogiki wczesnoszkolnej i psychologii
rozwojowej, dzieci juz w wieku przedszkolnym formutujg pierwsze wyobra-
zenia o $wiecie zawoddéw i przypisujg im okreslone cechy oraz znaczenie.
Z tego wzgledu tak wazne jest, aby te pierwsze obrazy byly oparte na rzeczy-
wisto$ci, prezentowane w przystepnej, wartosciowej i aktywizujacej formie.

Wezesne dziecinstwo to okres szczegoélnej wrazliwosci na bodzce po-
znawcze i spoleczne. Wiek przedszkolny charakteryzuje sie wzmozong
aktywnoscia poznawcza dzieci, ktore eksploruja $wiat, zadajg pytania, po-
dejmuja préby interpretacji rol spotecznych i zawodowych. Edukacja przed-
szkolna, odpowiadajaca na te potrzeby, odgrywa istotna role w ksztaltowa-
niu fundamentéw wiedzy o spoleczenstwie oraz w przygotowaniu dzieci do
podejmowania w przyszlosci rél zawodowych.

Zgodnie z podstawg programowa wychowania przedszkolnego (Roz-
porzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r.) jednym z kierunkéw dzialan
edukacyjnych jest wspomaganie dzieci w poznawaniu rzeczywistosci spo-
lecznej, w tym $rodowiska pracy ludzi dorostych. Zapisano w niej m.in., ze
dziecko powinno ,zna¢ najblizsze otoczenie spoleczne, rozumie¢, kim sg
ludzie wykonujacy rézne zawody oraz znac ich znaczenie dla zycia spotecz-
nego” (podstawa programowa, obszar IV — Obszar spoleczny).

Niniejszy e-book stanowi zbidr scenariuszy zaje¢ ukierunkowanych na
rozwdj kompetencji spotecznych, poznawczych i komunikacyjnych dzieci
poprzez poznawanie wybranych zawodow. Kazdy scenariusz opiera si¢ na
aktywnym i sensorycznym uczeniu si¢ — dzieci uczg si¢ przez zabawe, roz-
mowe, doswiadczenie i twdrczo$¢. Zajecia wzmacniajg poczucie warto$ci
pracy, ksztaltuja szacunek dla ludzi wykonujacych rézne zawody oraz roz-
wijaja empatie i ciekawos¢ $wiata.



8 Malgorzata Swierk

Proponowane scenariusze mogg by¢ realizowane w ramach tematycznego
bloku tygodniowego ,,M6j zawdd — moja przyszto$c’, ale rowniez jako osobne
wydarzenia (np. z okazji dnia zawodu lub $wieta patronalnego). Ich struktura
zostala ujednolicona i zawiera: cele ogélne, metody i formy pracy, przebieg
zaje¢, opis srodkow dydaktycznych, aktywnosci plastyczne, ruchowe i po-
znawcze oraz ewaluacje. Dzigki takiemu podejéciu, nauczyciele otrzymuja
kompleksowe narzedzie do prowadzenia zajec z zakresu preorientacji zawo-
dowej, ktore odpowiada zaréwno na potrzeby programowe, jak i rozwojowe
dzieci w wieku przedszkolnym.
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